
Sprawozdanie z działalności
Rady Doktorantów 

w roku akademickim 2020/2021
za okres do 30 września

Wrocław, październik 2021 r.



Skład Rady Doktorantów w obecnej kadencji
• Daniel Dobras – Przewodniczący (+ sprawy regulaminowe)

• Anna Kuś – Wiceprzewodnicząca ds. Szkoły Doktorskiej 
(+ wydarzenia kulturalne i inne poza uczelnią)

• Karolina Sobczyk – Wiceprzewodnicząca ds. Studiów doktoranckich

• Wioletta Seremak - Sekretarz

• Maciej Borowczak (+ sprawy finansowe)

• Agnieszka Ciesiołkiewicz (+ szkolenia
i inne wydarzenia na uczelni)

• Paweł Noceń (+ FB i strona internetowa)
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Działalność w gremiach uczelnianych
• Senat i komisje senackie (Senator Zuzanna 

Mieszkowska i Daniel Dobras);

• Kolegium Elektorów (Daniel Dobras);

• Rada Szkoły Doktorskiej (Agnieszka 
Ciesiołkiewicz, Anna Kuś, Wioletta Seremak i 
Daniel Dobras);

• Rada Jakości Kształcenia (Anna Kuś);

• Komisja Dyscyplinarna ds. nauczycieli 
akademickich (Anna Kuś);

• Komisja Centralna Finansowania Działalności 
Studenckiej i Doktoranckiej (Maciej 
Borowczak);

• Rada Nadzorcza AIP (Błażej Doroszuk);

• Zespół ds. Polityki Równościowej
Uczelni (Wojciech Kaczan);

• Komisja stypendialna z Własnego Funduszu 
(Wioletta Seremak i Daniel Dobras);

• Zespół ds. Społecznej Odpowiedzialności 
Uczelni (Karolina Sobczyk);

• Zespół ds. monitorowania procesu 
wdrożenia Europejskiej Karty Naukowca 
(Agnieszka Ciesiołkiewicz);

• Komitet ds. Planowania i Realizacji Strategii 
PWr (Daniel Dobras)

Poza uczelnią:

• Porozumienie Doktorantów Uczelni 
Wrocławskich – PDUW (Paweł Noceń);

• Porozumienie Doktorantów Uczelni 
Technicznych – PDUT (Anna Kuś 
jako Przewodnicząca porozumienia).
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Działalność regulaminowa
• Zasady rekrutacji do Szkoły Doktorskiej (zmiany wprowadzone na wniosek Rady):

oumożliwienie kandydatom ze średnią mniejszą niż 4,0 wzięcia udziału w procesie
rekrutacji do Szkoły Doktorskiej PWr,

owspółudział w ustalaniu wag dla poszczególnych kryteriów oceny,

owspółudział przy stworzeniu nowego kryterium: opis wstępnej koncepcji rozprawy 
doktorskiej,

ousunięcie lub doprecyzowanie niektórych pozycji, w przypadku większości dyscyplin, 
w zakresie kryterium rozmowy kwalifikacyjnej,

ownioskowanie o utworzenie przejrzystej, prostej i
anglojęzycznej bazy promotorów;
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Działalność regulaminowa
• Program kształcenia w Szkole Doktorskiej (zmiany wprowadzone na wniosek Rady):

o zmniejszenie wymiaru godzin obowiązkowych w zakresie kursów wybieralnych o 
60h, przy jednoczesnej możliwości realizacji kursów w tym wymiarze 
nadobowiązkowo,

o zawnioskowanie o rozwiązanie problemu dublujących się często seminariów oraz 
sesji sprawozdawczych -> zamiana na jedne seminaria sprawozdawcze,

o zmniejszenie wymiaru godzin obowiązkowych z KDSW I o 15h,

o pozostawienie stosunkowo elastycznego programu kształcenia,
w stosunku do propozycji jej usztywnienia –

braku kursów wybieralnych,

o ponowne wnioskowanie o zwiększenie oferty
kursów i poziomu jakości ich prowadzenia;
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Działalność regulaminowa
• Regulamin stypendiów z własnego funduszu (zmiany wprowadzone na wniosek Rady):

o umożliwienie wzięcia udziału w konkursie doktorantom z I roku w semestrze letnim,

o dodanie jednej ponadstandardowej aktywności w postaci co najmniej 50 cytowań,

o zawnioskowanie o pozostawienie tego samego poziomu ponadstandardowego
osiągnięcia w postaci publikacji za przynajmniej 70 pkt (w stosunku do propozycji
zwiększenia do 100 pkt);

• Statut PWr (akceptacja 3 propozycji zmian ze strony Rady)

• Projekt rozporządzenia Ministra w sprawie ewaluacji jakości
kształcenia w szkole doktorskiej (przesłanie na wniosek KRD
opinii Rady wraz z propozycjami zmian projektu)
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Działalność regulaminowa
• Regulamin Szkoły Doktorskiej (główne zmiany wprowadzone na wniosek Rady):

o zwiększenie poziomu wymagań stawianych promotorom i osobom kształcącym
doktorantów,

o wydłużenie o 2 semestry okresu, w którym istnieje możliwości realizacji kursów,

o doprecyzowanie kwestii urlopów, zgodnie z opinią RPD,

o składanie IPK i sprawozdań z nich co 2 semestry (a nie co jeden) od 3 roku,

o modyfikacja zawartości IPB,

o ograniczenie liczby doktorantów do 7 przypadających
na jedną komisję podczas OŚ,

o wprowadzenie opcji „wyrównania” stypendium po OŚ oraz
możliwości zmiany jego wysokości w dowolnym momencie.

Sumarycznie zgłoszenie ponad 70 propozycji zmian
(zdecydowana większość została uwzględniona).
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Działalność regulaminowa
• Autoreferat i formularz OŚ (zmiany wprowadzone na wniosek Rady):

o doprecyzowanie wybranych punktów autoreferatu OŚ,

o doprecyzowanie wybranych punktów trybu, harmonogramu i terminarza OŚ,

o doprecyzowanie i dodanie elementów oceny szczegółowej OŚ,

o dodanie opcji oceny elementów OŚ w skali 1-5,

o dodanie pola uzasadnienia szczegółowej oceny elementów OŚ.

• Statut PWr (główne zmiany wprowadzone na wniosek Rady):

o opiniowanie kandydatów na kierowników katedr przez 
doktorantów,

o zmiana niejednoznacznej treści ślubowania,

o dodanie możliwości uzgadniania z samorządem
studentów liczby przedstawicieli doktorantów
i studentów w radach wydziałów.
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Działalność regulaminowa
• Zasady zwiększenia stypendium w SzD (zmiany wprowadzone na wniosek Rady):

o dodanie możliwości otrzymania stypendium w ramach Rezerwy Dziekana,

o zmniejszenie progu punktowego publikacji dla wybranych dyscyplin.

• Regulamin Samorządu Doktorantów:

o dostosowanie regulaminu do nowego Statutu PWr,

o doprecyzowanie kompetencji oraz obowiązków Rady i jej Przewodniczącego,

o usunięcia martwych przepisów oraz zmiany redakcyjno-interpunkcyjne,

o doprecyzowanie regulaminu w kontekście ustawy.

• Regulaminy konkursów w ramach projektu NAWA STER
(akceptacja kilku propozycji zmian ze strony Rady)

• Informacja Dziekana SzD w sprawie ustalenie procedury 
anulowania kursów dla doktorantów Szkoły Doktorskiej
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Działalność kulturalna i organizacyjna
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• Współorganizacja szkolenia dotyczące Wdrożenia licencji MATLAB, 10.02.2020 r.;

• Organizacja I prelekcji z cyklu Spotkania z wybitnym naukowcem z dr hab. inż. Joanną
Olesiak-Bańską, 09.03.2021 r.;

• Organizacja II prelekcji z cyklu Spotkania z wybitnym naukowcem z prof.
Markiem Samociem, 09.04.2021 r.;

• Szkolenie z platformy Idea Puzzle, 10.05.2021 r.;

• Szkolenie dotyczące grantu NCN Preludium, 19.05.2021 r.;

• Spotkania dotyczące oceny śródokresowej, 24.05.2021 r.;

• Szkolenie dotyczące procedury nadawania stopni 
(+ podsumowanie po spotkaniu), 09.06.2021 r.;

• Spotkanie dotyczące indywidualnego planu badawczego, 22.06.2021 r.;



Działalność kulturalna i organizacyjna
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• Współorganizacja szkolenia (z Biurem Karier) „Zarządzanie sobą w czasie”,
17.12.2020 r.;

• Współorganizacja szkolenia (z Biurem Karier) „Praca w zespole”, 13.01.2021 r.;

• Współorganizacja szkolenia (z Biurem Karier) „Career and personal development”,
23.02.2021 r.;

• Współorganizacja szkolenia (z Biurem Karier) "Seria (nie)szczęśliwych zdarzeń czy
zaplanowana strategia? Czyli od czego zależy mój rozwój osobisty", 20.04.2021 r.;

• Współorganizacja szkolenia (z Biurem Karier) "Czym kariera jest dla mnie? Jak ją
zaplanować? Wartości i potrzeby vs możliwości", 11.05.2021 r.;

• Współorganizacja szkolenia (z Biurem Karier) "Jeśli nie asertywność to co?
Wprowadzenie do asertywnych zachowań", 16.06.2021 r.;



Działalność kulturalna i organizacyjna
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• Organizacja szkoleń "Praca z emocjami i myślami" w ramach pomocy psychologicznej
dla doktorantów, 14.05.2021 oraz 20.05.2021 r.;

• Organizacja szkoleń "Trening mindfulness – wprowadzenie do uważności" w ramach
pomocy psychologicznej dla doktorantów, 16.06.2021 r. oraz 18.06.2021 r.;

• Organizacja konsultacji psychologicznych dla doktorantów, lipiec 2021 r.;

Warto sprawdzić: 
o Ogólnopolska Konferencja Zdrowia Psychicznego 

https://nzs.org.pl/zdrowiewtwojejglowie/
o Projekt KRD dot. zdrowia psychicznego 

https://phdmentalhealth.pl/

https://nzs.org.pl/zdrowiewtwojejglowie/
https://phdmentalhealth.pl/


Działalność kulturalna i organizacyjna
• Spotkanie z Przedstawicielami Doktorantów w Radach Konsultacyjnych 

Wydziałów (28.01.2021 r.) i omówienie kwestii:
oobecności doktorantów na posiedzeniach Rad Dyscyplin Naukowych,

ozgłaszania i ankietyzacja kursów.

• Spotkanie z Przedstawicielami Doktorantów w Radach Konsultacyjnych
Wydziałów (27.05.2021 r.) i omówienie kwestii:
oobecności doktorantów na posiedzeniach Rad Dyscyplin Naukowych,

oopiniowania kandydatów na kierowników katedr/instytutów oraz
Dziekana wydziału,

o liczba doktorantów w Radach Wydziałów.

• Organizacja Ogólnouczelnianego Zebrania Doktorantów w celu uchwalenia 
nowego Regulaminu Samorządu (12.07.2021 i 3.08.2021);
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Działalność kulturalna i organizacyjna
• Organizacja spotkania przedświątecznego online dla doktorantów PWr, 15.12.2020 r.;

• Organizacja zdalnego spotkania integracyjnego – Zoom-owa Majówka, 01.05.2021 r.

• Organizacja wyjść dla doktorantów do Narodowego Forum Muzyki: 24.06.2021 r. oraz 
11.07.2021 r.;

• Organizacja pierwszej stacjonarnej integracji społeczności doktorantów PWr po okresie 
lockdownu czyli wyjście integracyjne do Beachbaru "Odra Pany" - 21.07.2021
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Udział w wydarzeniach
• 21.10.2020 r. udział w zjeździe Porozumienia Doktorantów Uczelni Technicznych (PDUT),

• 7-8.11.2020 r. udział w IV Otwartym Posiedzeniu Zarządu Krajowej Reprezentacji 
Doktorantów (KRD),

• 20-22.11.2020 r. udział w organizowanym przez KRD Modelu Funkcjonowania Szkół 
Doktorskich,

• 15.12.2020 r. udział w spotkaniu Porozumienia Doktorantów Uczelni Wrocławskich,

• 17.12.2020 r. udział w zjeździe wyborczym PDUT,

• 21.01. 2021 r. udział w spotkaniu Rady Konsultacyjnej KRD (jako reprezentant PDUT),

• 25.01.2021 r. udział w spotkaniu Porozumienia
Doktorantów Uczelni Wrocławskich,

• 8.02.2021 r. udział w spotkaniu Porozumienia
Doktorantów Uczelni Wrocławskich,

• 18.02.2021 r. dział w spotkaniu Rady Konsultacyjnej 
KRD (jako reprezentant PDUT),

• 26-28.02.2021 r. udział w I Otwartym Posiedzeniu
Zarządu Krajowej Reprezentacji Doktorantów (KRD),
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Udział w wydarzeniach
• 16.03.2021 udział w zjeździe Porozumienia Doktorantów Uczelni Technicznych (PDUT),

• 25.03.2021 r. udział w spotkaniu Rady Konsultacyjnej KRD (jako reprezentant PDUT),

• 24.04.2021 r. udział (zdalnie) w II Otwartym Posiedzeniu Zarządu Krajowej Reprezentacji 
Doktorantów (KRD),

• 29.04.2021 r. udział w spotkaniu Rady Konsultacyjnej KRD (jako reprezentant PDUT),

• 27.05.2021 r. udział w spotkaniu Rady Konsultacyjnej KRD (jako reprezentant PDUT),

• 8.06.2021 r. udział w zjeździe Porozumienia Doktorantów Uczelni Technicznych (PDUT),

• 8-10.06.2021 r. udział w Panelach kongresu #ZdalnaPWr,

• 24.06.2021 r. udział w spotkaniu Rady Konsultacyjnej KRD 
(jako reprezentant PDUT),

• 26-27.06.2021 r. udział w III Otwartym Posiedzeniu Zarządu 
Krajowej Reprezentacji Doktorantów w Warszawie,

• 10-12.09.2021 r. udział w IV Otwartym Posiedzeniu Zarządu 
Krajowej Reprezentacji Doktorantów w Poznaniu,
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Spotkania z Prorektor ds. Kształcenia
Pierwsze spotkanie - 02.12.2020 r.

• przedstawienie nowego składu Rady Doktorantów oraz planowanych działaniach
Rady na najbliższy rok,

• rozmowa o planowanych działaniach Władz Uczelni;

Drugie spotkanie (wspólnie z JM Rektorem PWr prof. A. Wójsem) - 16.02.2021 r.

• rozmowa dotycząca przeprowadzenia oceny śródokresowej w Szkole Doktorskiej,

• omówienie kwestii wysokości stypendium dla doktorantów Studiów Doktoranckich,

• kwestia dodatkowych środków na badania dla doktorantów (np. Młoda Kadra),

• limity osób (zmniejszenie) potrzebnych do otwarcia kursu specjalistycznego,

• kwestia stawki godzinowej za prowadzenie dodatkowych zajęć dydaktycznych,

• omówienie wyników ankiety przeprowadzonej wśród doktorantów studiów
doktoranckich – analiza sytuacji i problemów;
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Spotkania z Prorektor ds. Kształcenia
Trzecie spotkanie (wspólnie z doradcami Prorektora ds. Studiów doktoranckich) -
23.02.2021 r.

• omówienie raportu z ankiety przeprowadzonej wśród doktorantów 
Studiów Doktoranckich oraz propozycje działań mających na celu 
poprawę sytuacji lub rozwiązania części zasygnalizowanych 
problemów.

Czwarte spotkanie - 08.07.2021 r.

• rozmowa o dalszych planowanych działaniach Władz Uczelni;

• kwestia dodatkowych środków na badania dla doktorantów (np. Młoda Kadra);

• perspektywa stworzenia panelu dla doktorantów podczas kolejnego kongresu na
Politechnice Wrocławskiej,
dotyczącego poprawnych relacji Doktorant – Promotor;

• zmiany w funkcjonowaniu Szkoły Doktorskiej (kształcenie w języku angielskim);
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Spotkanie z Dziekanami Szkoły Doktorskiej PWr

Spotkanie - 12.07.2021 r.

• rozmowa o dalszych planowanych działaniach;

• podsumowanie tegorocznych działań;

• omówienie perspektywy stworzenia Rzecznika doktorantów zagranicznych;

• zmiany w funkcjonowaniu Szkoły Doktorskiej (kształcenie w języku angielskim);
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Przeprowadzenie ankiety dot. sytuacji i potrzeb doktorantów studiów doktoranckich

• Celem ankiety było zbadanie obecnej sytuacji doktorantów Studiów Doktoranckich 
pod kątem możliwości realizacji doktoratu, w terminie wyznaczonym przez ustawę 
oraz zebranie informacji o warunkach jakie powinny zapewnić Władze Uczelni, aby 
umożliwić realizację rozpoczętych doktoratów w założonym terminie;

• Na ankietę odpowiedziało 103 doktorantów Studiów Doktoranckich (od 3 roku 
wzwyż), których odpowiedzi zostały uporządkowane i zestawione w raporcie 
przesłanym do Władz Uczelni;

• Wyniki zestawione w raporcie były przedmiotem 
dyskusji podczas spotkań z Władzami PWr;

• Po spotkaniu oraz uporządkowaniu odpowiedzi 
doktorantów, z zachowaniem podziału na 
Wydziały, zostały one przesłane poszczególnym 
Kierownikom Studiów Doktoranckich do zapoznania;
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Skutki ankiety
Wypracowanie wspólnie z Kierownictwem Uczelni rozwiązań dla doktorantów
Studiów doktoranckich na podstawie wcześniejszej ankiety, w tym:

o zwiększenie stawki stypendium od 1.10.2021 r.;

oopracowanie wzorów dokumentów i procedury ich składania w zakresie
zamykania przewodów doktorskich;

o kontrola obciążenia dydaktycznego doktorantów
w celu uniknięcia sytuacji przeciążenia nim;

oorganizacja spotkań z Kierownikami Studiów doktoranckich, w celu rozmowy
o bieżących problemach i rozwiązaniu ich.

21



Pozostała działalność
Przygotowanie i rozesłanie ankiety dot.:

• propozycji zmian w Regulaminie Szkoły 
Doktorskiej;

• propozycji zmian w ustawie;

• zapotrzebowania na oprogramowanie;

• pomocy psychologicznej;

• zapotrzebowania na systemy ułatwiające pisanie 
publikacji;

• oceny jakości seminariów sprawozdawczych;

• preferencji organizowanych wydarzeń 
integracyjnych dla doktorantów.
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Pozostała działalność
• Zajęcie III miejsca przez Politechnikę Wrocławską w konkursie PRODOK 2020 na 

najbardziej prodoktorancki podmiot w Polsce;

• Przygotowanie formularza o konkursie PRODOK 2021;

• Organizacja corocznej akcji Paczek Mikołajkowych dla dzieci Doktorantów;

• Uruchomienie cotygodniowego cyklu rozmów o wszystkim (i o niczym) z członkami 
Rady Doktorantów;

• Utworzenie na wniosek Rady nowej kategorii stypendialnej (nauk inżynieryjno-
technicznych) na stypendium dla doktorantów z WCA;

• Przygotowanie Infopacku dla Doktorantów I roku SzD w wersji polsko- i 
anglojęzycznej;

• Otwarcie kursów językowych dla doktorantów innych niż angielski, tj. Hiszpański A1, 
Niemiecki A2 oraz Polski A1 dla obcokrajowców (we współpracy z Prodziekan 
Wyłomańską i SJO);

• Umożliwienie doktorantom zapis na kursy językowe dla studentów we wcześniejszym 
terminie (na kursy inne niż te dostępne tylko dla doktorantów).
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Pozostała działalność
Administracyjna:

• Przygotowanie oficjalnych pism Rady (uchwały,
podania, opinie itd.) w liczbie 59;

• Prowadzenie strony internetowej i fanpage’a FB;

• Obsługa skrzynki pocztowej;

• Odbycie ponad 40 spotkań Rady;

• Organizacja wyborów uzupełniających do Rad
konsultacyjnych wydziałów;

• Zlecenie przygotowania anglojęzycznej wersji
Regulaminu Samorządu Doktorantów.
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Dziękujemy za uwagę i zapraszamy na:
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radadoktorantow.pwr.edu.pl

Rada Doktorantów PWr

radadoktorantow@pwr.edu.pl

http://radadoktorantow.pwr.edu.pl/
https://www.facebook.com/RadaDoktorantowPWr/

